KION

G ROUP

Erlauterungen zu den Rechten der Aktionare
nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1, § 127, § 131 Abs. 1 Aktienge-
setz

Die Einberufung zur Hauptversammlung enthalt bereits Angaben zu den Rechten der Aktiona-
rinnen und Aktionare (im Folgenden ,Aktionare*) nach §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131
Abs. 1 Aktiengesetz (AktG). Nachstehende Ausfiihrungen dienen der weiteren Erlauterung.

1.  Erganzung der Tagesordnung

Aktiondre, deren Anteile zusammen den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 des
Grundkapitals erreichen (dies entspricht 500.000 Aktien), kénnen gemal § 122
Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt-
gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder eine Be-
schlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft
zu richten. Bitte richten Sie ein entsprechendes Verlangen an die folgende Anschrift:

KION GROUP AG
Vorstand
Thea-Rasche-Strale 8
60549 Frankfurt am Main

Verlangen auf Ergénzung der Tagesordnung im Sinn des § 122 Abs. 2 AktG kdnnen der
Gesellschaft unter den Voraussetzungen des § 126a des Birgerlichen Gesetzbuchs
auch in elektronischer Form an die E-Mail-Adresse HV2024@kiongroup.com ubermittelt
werden.

Ein Verlangen auf Erganzung der Tagesordnung muss der Gesellschaft mindestens
30 Tage vor der Versammlung, also bis spatestens zum 28. April 2024, 24.00 Uhr
(MESZ; entspricht 22.00 Uhr UTC), zugehen. Die betreffenden Aktiondre haben geman
§ 122 Abs. 2, 1 Satz 3 AktG nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem
Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis
zur Entscheidung des Vorstands Uber den Antrag halten. Bei der Berechnung der Ak-
tienbesitzzeit findet § 70 AktG Anwendung. Der Tag des Zugangs des Verlangens ist
nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonnabend oder einem
Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in
Betracht.

Bekannt zu machende Ergdnzungen der Tagesordnung werden unverziglich nach Zu-
gang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und gemal § 121
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Abs. 4a AktG solchen Medien zur Veroffentlichung zugeleitet, bei denen davon ausge-
gangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Europaischen Union
verbreiten. Sie werden auflerdem auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.kion-
group.com/hv zuganglich gemacht und den Aktionaren mitgeteilt.

Die entsprechenden Regelungen des Aktiengesetzes lauten auszugsweise wie folgt:

§ 122 Einberufung auf Verlangen einer Minderheit (Auszug)

(1)

(2)

Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktionére, deren Anteile zu-
sammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen; das Verlan-
gen ist an den Vorstand zu richten. Die Satzung kann das Recht, die Einbe-
rufung der Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere Form und an
den Besitz eines geringeren Anteils am Grundkapital knlipfen. Die Antrag-
steller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag
des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien
bis zur Entscheidung des Vorstands liber den Antrag halten. § 121 Absatz 7
ist entsprechend anzuwenden.

In gleicher Weise kénnen Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigs-
ten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500 000 Euro er-
reichen, verlangen, dal8 Gegenstdnde auf die Tagesordnung gesetzt und be-
kanntgemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung
oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen im Sinne des Satzes
1 muss der Gesellschaft mindestens 24 Tage, bei bérsennotierten Gesell-
schaften mindestens 30 Tage vor der Versammlung zugehen; der Tag des
Zugangs ist nicht mitzurechnen.

§ 121 Allgemeines (Auszug)

(7)

Bei Fristen und Terminen, die von der Versammlung zuriickberechnet wer-
den, ist der Tag der Versammlung nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von
einem Sonntag, einem Sonnabend oder einem Feiertag auf einen zeitlich
vorausgehenden oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die
§§ 187 bis 193 des Bilirgerlichen Gesetzbuchs sind nicht entsprechend an-
zuwenden. Bei nichtbérsennotierten Gesellschaften kann die Satzung eine
andere Berechnung der Frist bestimmen.

§ 70 Berechnung der Aktienbesitzzeit

Ist die Auslibung von Rechten aus der Aktie davon abhéngig, dass der Aktionar
wéhrend eines bestimmten Zeitraums Inhaber der Aktie gewesen ist, so steht dem

2110



KION

G ROUP

Page 3

Eigentum ein Anspruch auf Ubereignung gegen ein Kreditinstitut, ein Finanzdienst-
leistungsinstitut, ein Wertpapierinstitut oder ein nach § 53 Absatz 1 Satz 1 oder
§ 63b Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 7 des Kreditwesengesetzes tétiges Unterneh-
men gleich. Die Eigentumszeit eines Rechtsvorgéngers wird dem Aktionér zuge-
rechnet, wenn er die Aktie unentgeltlich, von seinem Treuhénder, als Gesamt-
rechtsnachfolger, bei Auseinandersetzung einer Gemeinschaft oder bei einer Be-
standstibertragung nach § 13 des Versicherungsaufsichtsgesetzes oder § 14 des
Gesetzes liber Bausparkassen erworben hat.
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Gegenantrage; Wahlvorschlage

Jeder Aktionar ist gemalRl § 126 Abs. 1 AktG berechtigt, Gegenantrdge zu den Be-
schlussvorschlagen zu den Punkten der Tagesordnung zu Ubersenden. Sollen die Ge-
genantrage von der Gesellschaft zuganglich gemacht werden, sind sie mindestens
14 Tage vor der Hauptversammlung, d.h. spatestens bis zum 14. Mai 2024, 24.00 Uhr
(MESZ; entspricht 22.00 Uhr UTC),

- an die Anschrift

KION GROUP AG
Rechtsabteilung
Thea-Rasche-Strale 8
60549 Frankfurt am Main

oder

— unter der E-Mail-Adresse
HV2024@kiongroup.com

oder

- unter den Voraussetzungen des § 67c AktG im Wege der Ubermittlung durch In-
termediare

zu Ubersenden. Anderweitig adressierte Gegenantrdge missen nicht zuganglich ge-
macht werden.

In allen Fallen der Ubersendung eines Gegenantrags ist der Zugang des Gegenantrags
bei der Gesellschaft entscheidend.

Zuganglich zu machende Gegenantrage von Aktionaren werden einschlie3lich des Na-
mens des Aktionars und ggf. der Begrindung sowie etwaigen Stellungnahmen der Ver-
waltung hierzu im Internet unter www.kiongroup.com/hv zuganglich gemacht.

Die Gesellschaft kann von einer Zuganglichmachung eines Gegenantrags und einer et-
waigen Begrindung absehen, wenn die Voraussetzungen des § 126 Abs. 2 AktG vorlie-
gen.

Diese Regelungen gelten gemal § 127 AktG fur den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlussprifern sinngemafR. Zusatzlich zu den
in § 126 Abs. 2 AktG genannten Grunden braucht der Vorstand einen Wahlvorschlag
unter anderem auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der Vorschlag nicht Na-
men, ausgelbten Beruf und Wohnort des Kandidaten enthalt. Vorschlage zur Wahl von
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Aufsichtsratsmitgliedern brauchen auch dann nicht zugéanglich gemacht zu werden,
wenn ihnen keine Angaben zur Mitgliedschaft des vorgeschlagenen Aufsichtsratskandi-
daten in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten im Sinn von § 125 Abs. 1
Satz 5 AktG beigefigt sind.

Die entsprechenden Regelungen des Aktiengesetzes lauten auszugsweise wie folgt:

§ 126 Antrége von Aktiondren (Auszug)

(1) Antrdge von Aktionédren einschliel3lich des Namens des Aktionérs, der Be-
griindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in
§ 125 Abs. 1 bis 3 genannten Berechtigten unter den dortigen Voraussetzun-
gen zugénglich zu machen, wenn der Aktionér mindestens 14 Tage vor der
Versammliung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vorschlag
von Vorstand und Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesord-
nung mit Begriindung an die in der Einberufung hierfiir mitgeteilte Adresse
lbersandt hat. Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Bei bérsenno-
tierten Gesellschaften hat das Zugénglichmachen liber die Internetseite der
Gesellschaft zu erfolgen. § 125 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zugénglich ge-
macht zu werden,

1.  soweit sich der Vorstand durch das Zugénglichmachen strafbar ma-
chen wiirde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Be-
schlul$ der Hauptversammlung flihren wiirde,

3.  wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche
oder irrefiihrende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthélt,

4.  wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Akti-
onérs bereits zu einer Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125
zugénglich gemacht worden ist,

5.  wenn derselbe Gegenantrag des Aktiondrs mit wesentlich gleicher Be-
griindung in den letzten fiinf Jahren bereits zu mindestens zwei Haupt-
versammlungen der Gesellschaft nach § 125 zugéanglich gemacht wor-
den ist und in der Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil
des vertretenen Grundkapitals fiir ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktiondr zu erkennen gibt, dal3 er an der Hauptversammlung
nicht teilnehmen und sich nicht vertreten lassen wird, oder
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7. wenn der Aktionér in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversamm-
lungen einen von ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder
nicht hat stellen lassen.

Die Begriindung braucht nicht zugénglich gemacht zu werden, wenn sie ins-
gesamt mehr als 5 000 Zeichen betragt.

(3) Stellen mehrere Aktiondre zu demselben Gegenstand der Beschlul3fassung
Gegenantrdge, so kann der Vorstand die Gegenantrdge und ihre Begriin-
dungen zusammenfassen.

§ 127 Wahlvorschlége von Aktionéren

Fir den Vorschlag eines Aktionérs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
AbschluBBpriifern gilt § 126 sinngemal3. Der Wahlvorschlag braucht nicht begrtin-
det zu werden. Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zugéng-
lich zu machen, wenn der Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Absatz 3 Satz 4
und § 125 Abs. 1 Satz 5 enthélt. Der Vorstand hat den Vorschlag eines Aktionérs
zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern bérsennotierter Gesellschaften, fiir die das
Mitbestimmungsgesetz, das Montan-Mitbestimmungsgesetz oder das Mitbestim-
mungsergédnzungsgesetz gilt, mit folgenden Inhalten zu versehen:

1. Hinweis auf die Anforderungen des § 96 Absatz 2,

2. Angabe, ob der Gesamterfiillung nach § 96 Absatz 2 Satz 3 widersprochen
wurde und

3.  Angabe, wie viele der Sitze im Aufsichtsrat mindestens jeweils von Frauen
und Ménnern besetzt sein miissen, um das Mindestanteilsgebot nach § 96
Absatz 2 Satz 1 zu effiillen.

§ 124 Bekanntmachung von Ergénzungsverlangen,; Vorschlédge zur Beschlussfas-
sung (Auszug)

(3) ... Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Priifern hat de-
ren Namen, ausgelibten Beruf und Wohnort anzugeben. ...

§ 125 Mitteilungen fiir die Aktiondre und an Aufsichtsratsmitglieder (Auszug)

(1)  Der Vorstand einer Gesellschatft, die nicht ausschlie3lich Namensaktien aus-
gegeben hat, hat die Einberufung der Hauptversammlung mindestens
21 Tage vor derselben wie folgt mitzuteilen:

1. den Intermediaren, die Aktien der Gesellschaft verwahren,
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2. den Aktionéren und Intermediédren, die die Mitteilung verlangt haben,
und

3. den Vereinigungen von Aktionéren, die die Mitteilung verlangt haben
oder die in der letzten Hauptversammlung Stimmrechte fiir Aktion&re
ausgelibt haben.

Der Tag der Mitteilung ist nicht mitzurechnen. Ist die Tagesordnung nach
§ 122 Abs. 2 zu andern, so ist bei bérsennotierten Gesellschaften die geéan-
derte Tagesordnung mitzuteilen. In der Mitteilung ist auf die Méglichkeiten
der Auslibung des Stimmrechts durch einen Bevollméchtigten, auch durch
eine Vereinigung von Aktiondren, hinzuweisen. Bei bérsennotierten Gesell-
schaften sind einem Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern Anga-
ben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsré-
ten beizufiigen; Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und
ausléandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen sollen beige-
fligt werden.
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Auskunftsrecht

Jedem Aktionar ist gemaf § 131 Abs. 1 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung
vom Vorstand Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit die
Auskunft zur sachgemafen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforder-
lich ist und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des Vor-
stands erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéaftlichen Beziehungen der Ge-
sellschaft zu den mit ihr verbundenen Unternehmen. Des Weiteren betrifft die Auskunfts-
pflicht auch die Lage des KION-Konzerns und der in den KION-Konzernabschluss ein-
bezogenen Unternehmen.

Die entsprechenden Regelungen des Aktiengesetzes lauten wie folgt:

§ 131 Auskunftsrecht des Aktionérs (Auszug)

(1)

Jedem Aktionér ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand
Auskunft liber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur
sachgemélen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich
ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéft-
lichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen.
Macht eine Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Absatz 1 Satz
3, § 276 oder § 288 des Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Akti-
onér verlangen, dass ihm in der Hauptversammlung (ber den Jahresab-
schluss der Jahresabschluss in der Form vorgelegt wird, die er ohne diese
Erleichterungen hétte. Die Auskunftspflicht des Vorstands eines Mutterun-
ternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) in der Hauptver-
sammlung, der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt
werden, erstreckt sich auch auf die Lage des Konzerns und der in den Kon-
zernabschluss einbezogenen Unternehmen.

(1a) — (19) ...

(2)

(3

Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Re-
chenschaft zu entsprechen. Die Satzung oder die Geschéftsordnung geméaf
§ 129 kann den Versammlungsleiter erméchtigen, das Frage- und Rederecht
des Aktionéars zeitlich angemessen zu beschrénken, und Néheres dazu be-
stimmen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1.  soweit die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer
Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Un-
ternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;
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(4)

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansétze oder die Hbéhe einzelner
Steuern bezieht;

3. lber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstdnde in
der Jahresbilanz angesetzt worden sind, und einem héheren Wert die-
ser Gegensténde, es sei denn, dal3 die Hauptversammlung den Jah-
resabschluld feststellt;

4. tiber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe
dieser Methoden im Anhang ausreicht, um ein den tatséchlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft im Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsgesetz-
buchs zu vermitteln; dies gilt nicht, wenn die Hauptversammlung den
Jahresabschlul3 feststellt;

5.  soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar ma-
chen wiirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut, einem Finanzdienstleistungsinstitut
oder einem Wertpapierinstitut Angaben (iber angewandte Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden sowie vorgenommene Verrechnun-
gen im Jahresabschlul3, Lagebericht, Konzernabschlul3 oder Konzern-
lagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft iiber mindes-
tens sieben Tage vor Beginn und in der Hauptversammlung durchgén-
gig zugénglich ist.

Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

Ist einem Aktiondr wegen seiner Eigenschaft als Aktion&r eine Auskunft au-
Berhalb der Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen
Aktionédr auf dessen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch
wenn sie zur sachgemél3en Beurteilung des Gegenstands der Tagesord-
nung nicht erforderlich ist. ... Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Ab-
satz 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 verweigern. Die Sétze 1 bis 3 gelten nicht, wenn ein
Tochterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs), ein Ge-
meinschaftsunternehmen (§ 310 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) oder ein
assoziiertes Unternehmen (§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) die Aus-
kunft einem Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs)
zum Zwecke der Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzernabschlul3
des Mutterunternehmens erteilt und die Auskunft fiir diesen Zweck bendtigt
wird.
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)

Wird einem Aktionér eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dal3
seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in
die Niederschrift tiber die Verhandlung aufgenommen werden. ...

Der Versammlungsvorsitzende ist zu verschiedenen Leitungs- und Ordnungsmafinah-
men in der Hauptversammlung berechtigt. Hierzu gehdrt auch die Beschrankung des
Rede- und Fragerechts. Die zugrunde liegenden Regelungen der Satzung der KION
GROUP AG lauten wie folgt

§ 22 der Satzung der KION GROUP AG (Auszug)

(2)

3

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge der
Verhandlungsgegensténde und der Abstimmungen, die auch von der Ankiin-
digung in der Tagesordnung abweichen kann. Er bestimmt weiterhin die
Form, das Verfahren und die weiteren Einzelheiten der Abstimmung und
kann auch festlegen, dass mehrere Abstimmungen in einem Sammelgang
zusammengefasst werden.

Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Aktionédre angemessen
beschrdnken. Er kann insbesondere zu Beginn oder wéhrend der Hauptver-
sammlung einen zeitlich angemessenen Rahmen fiir den Verlauf der Ver-
sammlung, fiir die Aussprache zu den einzelnen Tagesordnungspunkten so-
wie die Rede- und Fragezeit generell oder fiir den einzelnen Redner festset-
zen.
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